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Risposta a richiesta chiarimenti 3

Oggetto: Servizio di pulizia e sanificazione ambientale della Rsa Arici Sega con annesso centro diurno
Integrato (CDI) —in via Lucio Fiorentini 19/b a Brescia e della RSA Villa Elisa, via San Polo 2 Brescia
per un periodo di 24 mesi dalla data di aggiudicazione (ripetibili).

Richiesta:

Risulta possibile indicare in offerta un costo del lavoro leggermente inferiore a quello indicato nelle tabelle
ministeriali, alla luce dei benefici di cui la nostra azienda gode, o se altresi cid comporti un’automatica
esclusione dalla procedura di gara. Si fa presente che il DM del 25 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro fa
esplicito riferimento a possibili oscillazione di alcune delle componenti del costo del lavoro, ed in particolare:
ART.2 Il suddetto costo del lavoro é suscettibile di oscillazioni in relazione a : a) Benefici (contributivi, fiscali
od altro) previsti da norme di legge di cui I'impresa usufruisce; b) oneri derivanti da specifici adempimenti
connessi alla normativa sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ( Decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81).
Tale decreto, che recepisce integralmente quanto gia decretato nei precedenti D.M del 17 marzo 2008 e D.M.
del 16 giugno 2005, é stato inoltre accolto da numerose sentenze e pareri degli organi amministrativi nazionali
e regionali (ad es. T.R.G.A. Trentino Alto Adige, Trento, 23.06.08, n. 154; Consiglio di Stato., sez. V,
7.9.2007, n. 4694, etc.);

Risposta

Come da capitolato speciale di gara I’offerta economica deve essere compilata secondo 1’allegato A1 Modello
offerta economica, tenuto conto che nella costruzione dei costi I’azienda concorrente deve operare nel rispetto
di quanto previsto all’art. 14 del capitolato tecnico e da quanto stabilito dalla normativa giuslavoristica, ivi
compreso la possibilita di fruire di eventuali benefici economici.



