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Relazione dell’Organismo di Vigilanza per |'esercizio 2024
Alla c.a. del Consiglio Direttivo

Egregi Signori,
Vi sottoponiamo qui di seguito‘la relazione delle attivita realizzate dall’Organismo di Vigilanza
Fondazione Brescia Solidale Onlus (di seguito, la Fondazione), per dare concreta attuazione alle
disposizioni contenute nel Modello Organizzativo adottato ai sensi del D. Lgs. 231/2001.
L’OdV ha svolto due riunio'ni in presenza, rispettivamente in data 06.06.2024 e in data 28.11.2024.
Peraltro le attivita di verifica si sono espletate anche al di fuori delle riunioni ufficiali, tramite
confronti telefénici trai componenti dell’OdV, 'esame della documentazione trasmessa, I’analisi dei
dati e delle informazioni rilevanti, per il reperimento delle quali si & riscontrata completa
collaborazione da parte della Fondazione.
Nel corso del presente esercizio I'0dV non ha utilizzato il budget finanziario a sua disposizione in
quanto il supporto delle strutture interne della Fondazione ha consentito |'espletamento
dell'attivita di vigilanza.
L’OdV si & avvalso all’occorrenza della collaborazione degli uffici amministrativi e del RSPP, nonche
del medico presente nell’organismo (per la visione di statistiche rilevanti ai fini sanitari).
L’attivita & stata assolta con le seguenti modalita:
e Verifiche operative per quanto concerne:

- Sicurezza nell’ambiente di lavoro

- Formazione e sicurezza

- Prevenzione delle infezioni e gestione dei focolai

- Rispetto dei requisiti di accreditamento

- Adempimenti normativi di rilievo fiscale e tributario
e Verifiche documentali

- Analisi della documentazione prodotta dai diversi uffici

- Presa visione di ricevute di comunicazioni effettuate

- Presa visione di verbali.
Durante I’anno 2024 I’OdV ha controllato:
> Le misure assunte per la gestione e il contenimento dell’emergenza epidemiologica da Covid-19.

> l'attuazione della campagna vaccinale antinfluenzale.



> L’organizzazione del rapporto con i volontari, unitamente al controllo del Registro dei volontari e
della copetura assicurativa (in osservanza del precetto di cui al primo comma dell’art. 17 del D.Lgs.
117/2017). ‘
> |l rispetto delle linee guida ANAC sulla tracciabilita dei flussi finanziari (delibera 371/2022),
> L’ossef_vanza della normativa antinfortunistica: riunione periodica, ex art. 35 del D.Lgs. 81/2008;
formazione del personale (art. 37 D.Igs. 81/2008); prove di évacuazione; aggiornamento dei registri
di manutenzione antincendio
Il Direttore ha segnalato che nell’anno 2024 si sono verificati numero 12 infortuni che hanno
comportato 516 giorni di assenza dal lavoro, cosi ripartiti:

e numero 3 eventi per complessivi 59 giorni in itinere

e numero 9 eventi per complessivi 457 giorni durante I'attivita lavorativa in struttura
Alla Fondazione non risulta che siano stati aperti procedimenti penali in relazione ai suddetti
infortuni.
La Direttrice ha comunicato che non sono state rilevate inosservanze alla normativa
antinfortunistica. |
L’'OdV ha preso attb delle risultanze delle verifiche espletate da ATS presso la Fondazione al fine di
valutare la sussisfénza requisiti gestionali /organizzativi e strutturali della RSA.
Durante I'anno 2024 I’OdV ha proseguito I'attivita di aggiornamento del modello organizzativo' alla
luce delle nuove fattispecie di illecito introdotte dal Legislatore. In particolare:
1. La Legge n. 6 del 22 Gennaio 2024 ha modificato gli articoli 518-duodecies c.p. (Distruzione,
dispersione, deterioramento, deturpamento, imbrattamenté e uso illecito di beni culturali o
paesaggistici), 635 (Danneggiamento) e 639 (Depauperamento e imbrattamento di cose altrui)
integrando — in tal modo — la tutela ai beni culturali e paesaggistici.
Si ricorda che il delitto di cui all'art. 518-duodecies c.p. & reato presupposto della responsabilita
amministrativa dell’ente ai sensi dell’art. 25-septiesdecies del D.Lgs‘. 2'31/2001.
2. E stato introdotto (dal 10.8.2024 con la |. 8.8.2024, n. 112) all’art. 314 bis c.p. il nuovo reato di
indebita ‘destinazione‘ di denaro o cose mobili. |
Si tratta di una sorta di reato a meta strada tra il vecchio peculato per distrazione e I'abrogato reato
di abuso d’ufficio. Tale nuovo reato ¢ stato introdotto tra i reati presupposto ai sensi dell’art. 25 del
d.lgs. 231/2001 nel solo caso in cui il fatto offende gli interessi finanziari dell'Unione europea.
3. E stato modificato (dal 10.8.2024 con la Legge 8.8.2024, n. 112) P'art. 322 bis c.p. coordinandolo

con I'abrogazione del reato di abuso d’ufficio.



4.E stato abrogato (dal 25.8.2024 con la L. 9.8.2024, n. 114) il reato di abuso d’ufficio previsto
dall’art. 323 c.p. Tale delitto non & conseguentemente pil previsto tra i reati presupposto ai sensi
del d.lgs. 231/2001.
5. E stato modificato (dal 25.8.2024 con la Legge 9.8.2024, n. 114) il reato di traffico di influenze
illecite di cui all’art. 346 bis c.p.
Si & cosi ristretto I'ambito di applicazione della norma (ih verita gia precedentemente di difficile e
rara contestazione) introducendo alcuni elementi di novita: le relazioni del mediatore con il pubblico
ufficiale devono essere effettivamente utilizzate (e non pil anche solo vantate) e devono essere
esistenti (e non pili anche solo asserite); I'utilita deve sempre essere economica; I'utilizzazione delle
relazioni deve avvenire intenzionalmente richiedendosi pertanto il dolo specifico.
Da un punto di vista operativo la Fondazione & chiamata ad effettuare una propria auto-analisi
i.nterna e valutare se le nuove fattispecie introdotte siano rilevanti o meno, con riferimento alle
specifiche attivita svolte. In questo senso, si dovra procedere attraverso: i) la valutazione del rischio
di reato nell’ambito dei pr_ocessi della Fondazione; ii) la valutazione dell’efficacia dei presidi gia
esistenti per la riduzione del rischio, e quindi |’identificazione delle eventuali carenze o ambiti di
miglioramento; iii) 'introduzione di eventuali ulteriori presidi atti a contenere il c.d. rischio residuo.
Nell’anno 2024 1'0OdV non & venuto a conoscenza di atti o condotte che comportino una violazione
delle disposizioni contenute nel D.Lgs. 231/2001.
Per quanto concerne la tenuta della contabilita e i flussi finanziari 'OdV ha verificato:

- la pubblicazione, nella sezione “Amministrazione trasparente” delle aggiudicazioni effettate

in corso d’anno.
- i controlli effettuati dal Revisore dei Conti che riveste anche il ruolo di responsabile per la
prevenzione trasparenza e anticorruzione. o

Nel corso dell'annualitd 2024 all'Organismo di Vigilanza (e, in particolare, alla casella di posta
elettronica) non sono pervenute segnalazioni di violazioni delle procedure del modello organizzativo
e/o dei principi del Codice Etico in relazione ai reati previsti dal D.Lgs. 231/2001. |
L’OdV nell’lanno 2024 non ha rilevato criticita in ordine alla corretta applicazione del Modello

- Organizzativo preViSto dal D.Lgs. n.231/2001.
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